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Politica de
Prevencion ala
Discriminacion Laboral

CONGREGACION DE MISIONEROS )
HIJOS DEL INMACULADO CORAZON DE MARIA
PROVINCIA COLOMBIA - VENEZUELA




11 Septiembre 2025

En la Congregacion de Misioneros Hijos del Inmaculado Corazén de Maria —
Provincia Colombia — Venezuela (COLVEN), NIT 890.902.312-3, declaramos
nuestro compromiso con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), asi como con la conservacion de la dignidad humana, la
igualdad de oportunidades y la prevencién del acoso o la discriminacion
laboral hacia todos nuestros colaboradores, independientemente de su forma de
contratacion, en cada una de nuestras sedes e instituciones educativas.

Por tanto, en la Congregaciéon de Misioneros Hijos del Inmaculado Corazén de
Maria — Provincia Colombia — Venezuela, dando cumplimiento a la Ley 2466 de
2025, la Ley 1010 de 2006 y demas disposiciones legales vigentes. Estamos
comprometidos con:

1. Promover la igualdad, el respeto y la inclusion, garantizando ambientes
laborales sanos, seguros y libres de toda forma de discriminacion o acoso.

2. Fomentar relaciones laborales basadas en la confianza, la empatiay la
justicia, evitando toda conducta que afecte la dignidad o integridad de las
personas.

3. Prevenir y atender oportunamente cualquier acto de discriminacidén, acoso
o violencia laboral, aplicando mecanismos de investigacion y correccion
transparentes y confidenciales.

4. Garantizar la participaciéon activa de todos los colaboradores en la
construccion de una cultura organizacional fundamentada en el respeto y el
bienestar coman.

5. Capacitar permanentemente a nuestro personal sobre derechos laborales,
equidad, convivencia y valores institucionales.

6. Aplicar sanciones justas y proporcionales frente a cualquier
incumplimiento de esta politica, conforme al Reglamento Interno de Trabajo
y las leyes colombianas.

Con esta politica, la Congregacion reafirma su compromiso con el bienestar
integral de las personas, en coherencia con los valores cristianos y la mision
claretiana de servicio.
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P. Luis Armando Valencia Valencia CMF
Representante Legal
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